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中国农业大学信息与电气工程学院 

科研成果产出与社会服务贡献业绩津贴分配办法 

    根据 2019年 11月 15日中国农业大学科学技术发展研究院、中国农业大学社

会服务处联合发布的“关于 2019 年学院科研成果产出与社会服务贡献业绩津贴发

放的通知”精神，建立以科技创新质量和贡献为导向的绩效评价体系，有效清理科

技评价活动中涉及简单量化的做法，尽力破除“四维”的不良影响，尊重不同学科

间差异，体现不同学科发展特点，充分发挥各一级学科自主权及能动性，进一步促

进学院标志性、代表性科研成果产出和社会服务贡献，助推农业电气化与自动化高

峰国家重点学科、计算机科学与技术高原学科、电气工程北京市和教育部特色学科

建设，结合信电学院实际，特制订本分配办法。 

一、 奖励内容及原则 

1. 奖励内容和时间范围： 

1）科研成果类：2018年 10月-2019年 9月 

2）社会服务贡献类：2018年 10月-2019 年 11月 20日 

2. 2019年度业绩津贴额度：230万元 

3. 奖励原则： 

1） 已获校级代表性成果与社会服务奖励者，不再重复奖励。 

2） 同一成果，只奖励 1 次（额度最高者）。 

3） 对短期内发表多篇论文、取得多项专利等成果的，加强核实和检查。 

二、 科研成果类 

1. 各类科研获奖： 

1）国家级奖励：一等奖；二等奖。 

2）省部级奖励：一等奖；二等奖；三等奖（包括优秀奖等）。 

3）校级奖励：包括大北农奖等。 

2. 高水平文章： 

1） ESI高被引论文。 

2） SCI论文：分三档 
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第一档：ESI前 10% 

第二档：ESI前 10%-20% 

第三档：其他 

3） 计算机学科 CCF期刊/会议论文 

4） EI论文：分两档 

第一档：信电学院各学科上报和认定的国内核心期刊 

第二档：其他 EI收录期刊 

3. 专著 

4. 授权发明专利 

5. 国家和行业标准 

6. 实用新型专利、外观专利、软件著作权 

三、社会服务贡献类 

1. 科技成果转化： 

1）转化金额在 10万元及以上者。 

2）转化金额在 10万元以下者。 

2. 脱贫攻坚与乡村振兴。 

3. 定点支援边疆地区： 

支援新疆塔里木大学、新疆石河子大学、西藏等。 

4. 其他社会服务及扶贫突出贡献者。 

四、解释权 

本分配办法的最终解释权归信电学院。 

 

信息与电气工程学院 

2019 年 11 月 22 日   


